
 
 

 

 

 

 

 

 

La commune de La Jarne recrute, au sein du service « Enfance-Jeunesse », un animateur ou une animatrice pour son 

accueil collectif de mineurs pour participer à la mise en place d’animations dans le respect des normes de sécurité 

physique et morale des enfants accueillis et des rythmes des enfants de 3 à 11 ans.  
 

DESCRIPTION DU POSTE 

Service : Enfance-Jeunesse 

Cadre d’emplois : adjoint d’animation territorial 

Catégorie : C 

Contrat à Durée Déterminée (CDD) : du 31 août 2026 au 30 août 2027 

Répartition du temps de travail : temps de travail annualisé (26/35ème) avec des semaines périscolaires à 18,25h et des 

périodes de vacances à 47,50h. 

Contraintes, difficultés liées au poste : présence à des manifestations municipales (carnaval, soirées familles…) 
 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du responsable du service « Petite Enfance-Enfance-Jeunesse » et en collaboration avec le 

directeur des accueils collectifs de mineurs, l’animateur ou l’animatrice devra : 

 Participer à l’encadrement des enfants 

 Organiser et animer des propositions de loisirs adaptées à l'âge et au rythme du public concerné, en lien 

avec le projet pédagogique défini et l’animatrice référente 

 Assurer la sécurité physique et morale des enfants 

 Préparer et organiser des projets d’envergure sur les thématiques annuelles décidées en équipe 

 Accueillir et informer les familles 

 Ranger la structure d’accueil, le matériel et participer à diverses tâches matérielles et d’entretien 

 

Savoir-faire 

- Identifier les besoins et les caractéristiques des publics accueillis 

- Planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics 

- Respecter les capacités, l’expression et la créativité de chacun 

- Repérer les enfants en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure 

- Sensibiliser les enfants au respect de l'environnement 

- Intégrer un volet culturel et artistique dans les animations proposées 

- Travailler en équipe 
 

Profil requis 

 - Diplômes : BAFA ou équivalent 

 - Connaissance des textes règlementaires d’un ACM 

 - Expérience significative dans l’animation 

 - Sens de l’écoute et du dialogue 

 - Capacité à travailler en équipe 

 - Dynamisme, autonomie et créativité 

 - Rigueur, sens de l’organisation 

 - Sens des responsabilités, discrétion 

 - Sens du service public 

 - Permis B obligatoire 

 

Dépôt des candidatures : 

Les candidatures (lettre de motivation + curriculum vitae) sont à adresser à Monsieur le Maire : 

- soit par courrier à l’adresse suivante : 12 ter rue de l’Eglise - 17220 La Jarne 

- soit par mail à : comptabilite@lajarne.fr 

- Date limite de dépôt des candidatures le lundi 6 juillet 2026 à 12 h 

 

Renseignements :  Virginie Kalbach – Directrice Générale des Services 

 Christian Richert – Responsable service « Petite Enfance-Enfance-Jeunesse » 

 FICHE DE POSTE 

COMMUNE DE LA JARNE  

 ANIMATEUR/ANIMATRICE  

CENTRE DE LOISIRS ET PERISCOLAIRE 


